	               «Согласовано»
	                       «Утверждаю»


	[image: ]Общее собрание работников
Протокол № 61
«01»  сентября 2017 г.

«Согласовано»
Председатель совета родителей
[bookmark: _GoBack][image: http://0] ( С.Г.Богомолова)
«01»  сентября  2017г.
	Заведующий  Детским садом №57 ОАО «РЖД»
  [image: ]Н.Б.Никитина
Приказ № 92 от «01» сентября 2017 г.



     




ПОЛОЖЕНИЕ
О режиме работы Детского сада № 57 ОАО «РЖД»
 на 2017/2018 учебный год.










На основании ст. 3, ст. 55 Закона РФ «Об образовании в Российской Федерации», ст.333 ТК РФ, п. 5 постановления Правительства РФ «О продолжительности рабочего времени (норме часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников образовательных учреждений», постановления Минтруда России «Об особенностях работы по совместительству педагогических, медицинских, фармацевтических работников и работников культуры», постановления Правительства РФ «О продолжительности рабочего времени медицинских работников в зависимости от занимаемой ими должности и (или) специальности», Устава Детского сада № 57 ОАО «РЖД», Правил внутреннего трудового распорядка и Коллективного договор

0. Установить режим работы Детского сада № 57 ОАО «РЖД» на 2017/2018 учебный год с 7.00 до 19.00, в логопедической группе – с 7.30 до 18.00 при пятидневной рабочей неделе с выходными днями в субботу и                    воскресенье,  нерабочие  праздничные дни.
0. В предпраздничные дни врем работы организации сокращается на 1 час.
0. Представить графики работы работников за месяц на утверждение заведующего детским садом. Ответственный: заместитель заведующего по АХР Салахова Э.Р.
0. Знакомить работников с графиком работы под роспись.
0. Предоставлять очередные отпуска по согласованию с работником, на основании графика отпусков сотрудников, с доведением сроков отпусков до сотрудников под роспись и изданием соответствующего приказа.
0. Не позднее чем за 2 недели уведомлять работника о предоставлении  оплачиваемого ежегодного отпуска.
0. Отпуска без сохранения заработной платы предоставлять в соответствии с ТК РФ.
0. Сотрудникам детского сада запрещается:
· изменять по своему усмотрению график работы;
· отменять, или сокращать продолжительность образовательной деятельности, перерывы между ними, физкультминутки.
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