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Перспективный план работы
по выявлению и развитию одарённости у воспитанников
на 2017 – 2018 уч. год.

	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	Пополнение методической базы и дидактического материала для работы с одарёнными детьми
	Июнь - август
	Заведующий,
старший воспитатель

	Выявление творческого потенциала детей 2-3 лет
	Сентябрь - ноябрь
	воспитатели

	Выявление творческих способностей детей 3-7 лет (сбор информации об одарённых детях)
	Октябрь
	Педагог – психолог, воспитатели

	Анкетирование
 «Одарённый ребёнок»
	Октябрь
	Педагог - психолог

	Индивидуальные беседы с родителями способных детей
	В течение года
	Педагог - психолог

	Сообщение по дальнейшей работе с одарёнными детьми
	Ноябрь
	Старший воспитатель, педагог - психолог

	Подготовка памятки для воспитателей и родителей по работе со способными детьми
	Ноябрь
	Педагог – психолог

	Диагностика интеллектуально способных (одарённых) детей 6 – 7 лет
(Методика Векслера)
	Март
	Педагог – психолог

	Проведение комплекса игр повышенной сложности для интеллектуально способных детей
	В течение года
	Педагог – психолог

	Психолого педагогическое сопровождение одарённых детей
	В течение года
	Педагог - психолог

	Тематические выставки рисунков
	Ежеквартально
	Старший воспитатель

	Спортивное развлечение
«Юные олимпийцы»
	Январь
	Инструктор по ф/к

	Конкурс «Наши таланты»
	Февраль
	Старший воспитатель,
музыкальный руководитель

	Сообщение на итоговом педсовете
	Май
	Старший воспитатель
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